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Argumentaire

L’entrepreneuriat et 'innovation sont deux concepts étroitement liés qui jouent un
role crucial dans le développement économique et social. Ils sont essentiels pour la
création de nouveaux emplois, la stimulation de la croissance économique et la
résolution de problemes de société. Ces domaines ont connu une évolution
significative ces dernieres années, avec 1’émergence de nouvelles méthodes et
pratiques. Ce colloque offre une occasion unique de discuter des avancées récentes et
des tendances actuelles dans ce domaine en réunissant des experts, des chercheurs et
des praticiens.

L’entrepreneuriat peut étre défini comme le processus par lequel une personne
identifie une opportunité d’affaires, mobilise les ressources nécessaires et crée une
entreprise ou une activité économique. Cela implique la prise de risques,
I'innovation, la créativité et la capacité a saisir les opportunités. Les entrepreneurs
sont des individus visionnaires qui cherchent a apporter de la valeur a la société en
exploitant de nouvelles idées et en créant des solutions novatrices.

L’innovation joue un role essentiel dans le domaine de I’entrepreneuriat. Elle permet
aux entrepreneurs de proposer des produits, des services ou des modeles
économiques nouveaux et uniques. L’innovation peut prendre différentes formes,
telles que linnovation technologique, l'innovation sociale ou linnovation
organisationnelle. Elle favorise la compétitivité des entreprises, crée de la valeur
ajoutée et favorise la croissance économique. Dans un environnement en constante
évolution, I'innovation est essentielle pour maintenir la pertinence et la durabilité des
entreprises.

Le domaine de l'entrepreneuriat et de l'innovation connait plusieurs tendances
actuelles qui fagonnent son développement. Parmi ces tendances, il y a I'émergence
de I'entrepreneuriat social, qui vise a créer des entreprises a impact social positif. Les
nouvelles technologies et I'innovation digitale jouent également un role majeur, avec
I'utilisation de l'intelligence artificielle, du Big Data et de la blockchain. De plus, le
financement des startups est devenu plus accessible grace a 1’émergence de
nouveaux modeles de financement tels que le financement participatif. Enfin, les
écosystemes entrepreneuriaux se développent dans de nombreuses régions du
monde, favorisant la collaboration, 'échange de connaissances et le partage de
ressources entre les entrepreneurs.

Tout ce qui vient d’étre cité prend de I'ampleur dans un contexte de plus en plus
compliqué et complexe, marqué par une concurrence acharnée et I'émergence des
crises de différentes formes. D’ou l'intérét majeur de la quatrieme édition du



4¢ édition du Colloque International
Management de la Performance - CIMAPERF’'24
Université Hassan 1¢* — Settat, le 21 & 22 Novembre 2024

errormance
W.m.lgom(}nl

colloque international du Management de la performance qui rassemblera des
chercheurs de différents domaines scientifiques pour débattre autour de
I’Entrepreneuriat et I'Innovation dans un contexte de Résilience.

Axes du colloque

- Résilience et innovation entrepreneuriale.

- Ecosystemes entrepreneuriaux

- Entrepreneuriat social.

- Société d'innovation et attraction des territoires.

- Entrepreneuriat féminin.

- Management de I'innovation.

- Technologie et innovation Entrepreneurial.

- Financement des startups.

- L’entrepreneuriat éducatif.

- Innovation dans le systeme de I"enseignement supérieur/secondaire.
- Partenariat au service de I'innovation (public, privée, université, ...).
- Innovation et gestion de crise.

- Benchmark et bonnes pratiques.

- Résilience et gestion de la crise.

Soumission des communications
Procédures de soumissions

Les communications pourront porter sur des réflexions théoriques, des travaux
pratiques ou des études empiriques. Les auteurs sont invités a envoyer la version

courte et intégrale (Format Word) a I’adresse : cimaperf@uhp.ac.ma

Instructions aux auteurs

La version courte (4 a 5 pages) doit étre envoyée avant le 30 juin 2024, rédigée selon
le format Times New Roman, police 12, interligne 1,5 (marges : 2,5) et en frangais ou

en anglais y compris une premiere page comprenant :

« Titre de la communication

* Noms des auteurs et appartenance (Université, Laboratoire, Pays...)
« Téléphone, adresse électronique, adresse postale...

+ Axe de la communication

* Résumé de 10 a 15 lignes en francais et en anglais

* Mots clés en frangcais et en anglais (4 a 8)

« Langue de communication : Francais, anglais et arabe.
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La version Intégrale de la communication (8 a 10 pages) doit étre envoyée avant le 15
septembre 2024 a I’adresse suivante : cimaperf@uhp.ac.ma et doit respecter le Template
IEEE.

Dates importantes a retenir

Soumission de la version courte : 30 Juin 2024
Notification aux auteurs : 15 Juillet 2024
Réception de la version intégrale : 15 Septembre
2024

Notification aux auteurs : 15 Octobre 2024
Date de du colloque: 21-22 Novembre
2024

N.B: A linstar des éditions précédentes, une sélection de communications sera
proposée pour publication dans des revues spécialisées.

Inscription

La participation prendra effet apres 'envoi d’un mail de confirmation de

participation a ’adresse suivante : cimaperf@uhp.ac.ma

Contact

Pour plus de renseignements, veuillez contacter : cimaperf@uhp.ac.ma

Ecole Nationale des Sciences Appliquées de Berrechid - Université Hassan 1¢ de
Settat, B.P: 218 Berrechid (Maroc).
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Comité d’honneur

Pr. Abdellatif MOUKRIM, Président de 1’'Université Hassan 1¢ - Settat.
Pr. Mohammed SADIK, Directeur de ’'ENSA de Berrechid- Settat.

Comité d’organisation
Présidente du comité d’organisation CIMAPERF

Pre. Razane CHROQUI, Université Hassan 1¢- Settat (Maroc)
Coordonnateur du CIMAPERF’24

Pr. Driss HARRIZI, Université Hassan 1¢r — Settat (Maroc).
Comité « Programme »

Mounia BENJELLOUNE, Université Hassan 1¢— Settat (Maroc)
Mohammed RAJAA, Université Abdelmalek Essaadi — Tétouan (Maroc)
Saida TAYOUB, Université Hassan 1¢r — Settat (Maroc)

Taoufik MOUHIB, Université Hassan 1¢r— Settat (Maroc)

Tarik RAFFAK, Université Hassan 1¢— Settat (Maroc)

Hanane RIDA CHAFII, Université Hassan 1¢— Settat (Maroc)

Jihane ELFAROUK, Université Hassan 1¢— Settat (Maroc)

Comité « Publication »

Driss HARRIZI, Université Hassan 1¢- Settat (Maroc)

Larbi ELHOUDANI, COPE - Rabat (Maroc)

Salma El IBRAHIMI, Université Hassan 1¢ - Settat (Maroc)

Mohammed RAJAA, Université Abdelmalek Essaadi -Tétouan (Maroc)
Abderrahmane SAKOUILI, Université Internationale de Casablanca (Maroc)
Razane CHROQUI, Université Hassan 1¢r— Settat (Maroc)

Comité d’organisation Junior

Abdelouahed JITTOU Tarik TALII

Chaimaa ZOUAKI Brahim HDA

Hibba SOUAADE Rihab BOUMEHDI
Hicham BOUSTANE Ibtissam SOHAB

Siham JAMIL Ilyass EL IDRISSI RAJI
Houda KRABTI Halima Essediya FERRAQ

Hicham MJID
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Comité scientifique

Emile Michel HERNANDEZ, Professeur agrégé des universités, URCA (France)
Ahmed Mohamedou EL MOUSTAPH, Université de Nouakchott- Nouakchott (Mauritanie)
Assane FALL, Université de Cheik Anta Diop de Dakar — Dakar (Sénégal)

Driss HARRIZI, Université Hassan 1¢r — Settat (Maroc).

Emma SARNO, Université 1'Orientale — Naples (Italie)

Ersilia Francesca, Université I'Orientale — Naples (Italie)

Felix NTEP, Gaston Berger - Saint-Louis (Sénégal)

Juliana HADJITCHONEVA, New Bulgarian University — Sofia (Bulgaria)

Larbi ELHOUDANI, COPE - Rabat (Maroc)

Mohammed RAJAA, Université Abdelmalek Essaadi- Tanger (Maroc)
Abderrahmane SAKOUILI, Université Internationale de Casablanca (Maroc)
Mohamédoune WANE, Université de Nouakchott- Nouakchott (Mauritanie)
Mounia BENJELLOUNE, Université Hassan 1¢r — Settat (Maroc)

Nene KANE, Université de Nouakchott — Nouakchott (Mauritanie)

Razane CHROQUI, Université Hassan 1¢ - Settat (Maroc)

Sorina CHIPER, Université Alexandru loan Cuza - Iasi (Roumanie)

Yomna El Hissi, Université Sultane My Slimane de Ben Mellal (Maroc)

Leila SKALLI, Université Hassan 1¢ -Settat (Maroc)

Fatima ezzahra KEMAL, Université Hassan ler -Settat (Maroc)

Meriam Dekri, Fsjes, Marrakech (Maroc)

Ouahraoui Fatima,ENCG, Agadir (Maroc)

Ryahi Abdellatif, Université Hassan ler -Settat (Maroc)

Saida Tayoub, Université Hassan 1¢ -Settat (Maroc)

Hanaa BENCHRIFA, Université Hassan II, Casablanca (Maroc)

Karima TOUILI, Université Hassan ler -Settat (Maroc)

Ibrahim TOURE, I'Université des Sciences Juridiques et Politiques de Bamako (Mali)
Noureddine DAFI, FSJES, Kelaa des Sraghna, Université Kadi Ayyad (Maroc)
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« Entrepreneuriat & Innovation dans un contexte
de Résilience »

Programme Scientifique

21 Novembre 2024
_ Accueil des participants

Mots d’ouverture et allocutions officielles

_ Conférences plénieres

S1 S2 S3 S4

Entrepreneuriat  Entrepreneuriat  Entrepreneuriat  Entrepreneuriat

& & Féminin &
Résilience (1/2)  Résilience (2/2) Accompagnement
S5 S6 S7 S8

Entrepreneuriat ~ Entrepreneuriat  Entrepreneuriat Communications

& & & par affiche
Innovation Innovation (2/2) Financement
(1/2)
22 Novembre 2024

> 09h00-12h30: Workshop

"Outils digitaux et IA au service de la recherche scientifique".
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21 Novembre 2024

> 08h30: Accueil des participants
» 09h30 : Mot d’ouverture et allocutions officielles
» Pr. Abdellatif MOUKRIM, Président de I'’Université Hassan Premier-
Settat.
=  Pr. Mohammed SADIK, Directeur de 'ENSA de Berrechid- Settat.
= Pre. Razane CHROQUI, Présidente du comité d’organisation
CIMAPERF, Université Hassan Premier — Settat.

»> 10h00-13h00 : Conférences plénieres

« The New Challenges & a New Taxonomy of Entrepreneurs »

Pr. Ahmed Sobhi Hamidou, Swiss School of Management Cairo, Egypt.
BBBBD

« Innovation, adaptation et résilience : les clés de la réussite entrepreneuriale
dans un monde en perpétuelle transformation »

Karim HADRLI, Senior Journaliste, Communication Expert & Media Producer

BRBBR

« Transforming Handicraft: Digitalization as Pillars of Resilience »

Pr. Razane CHROQUI, Hassan First University - Settat, Morocco.
BRBBR

« Nurturing A Million Entrepreneurs from Underserved Communities »

Pr. Rajesh Nair, Founder CEO, EnCube Labs & MIT Visiting Scholar.
BBBBB

« Cybersecurity: a Competitive Advantage for Entrepreneurs »

Pr. Lu Zhang, Michigan State University-East Lansing, USA.

® Modérateur : Pr. Hicham JEKKI, Université Hassan Premier- Settat, Maroc.
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LoD

& 14h30-16h00

Session 1: Entrepreneuriat et

resilience (1/2)

Lieu : Amphi central
Présidente : Pr. TOUILI

Rapporteur :

Pr. SAKOUILI

Com01

L’apport du bricolage des ressources a la résilience organisationnelle
Brahim AAOUID & Abdellah EL BOUSSADI

ENCG Casablanca, Université Hassan II, Maroc

Com02

Exploring Human Resource Management Practices and Employee
Resilience in Moroccan MSMEs during Crises

Majdouline FARAZDAG & Amina ESSABER

FSJES Ain Sebaa, Université Hassan I, Maroc

Com03

Les stratégies de résilience dans un environnement incertain : cas des
start UPS a Marrakech

Mohamed adnane ELBANOU]JI & Mouna MOUATIF & Majda EL
AGY

Maroc

Com04

Promotion de I'ESS et de lInclusion : L'importance des politiques
publiques pour renforcer la résilience des économies solidaires a
Casablanca Settat

Hanane AFRIKH & Amina KCHIRID

Université Hassan 1I, Casablanca, Maroc

Com05

L‘impact des stratégies de management du changement sur la résilience
organisationnelle du systeme de santé marocain

Chaimae NADKOROKOUM

FSJES Souissi, Université Mohammed V, Rabat, Maroc




Management de la Performance - CIMAPERF’'24
Université Hassan 1¢* — Settat, le 21 & 22 Novembre 2024

4¢ édition du Colloque International

errormance
\4.)'\.)“(,‘”1('[1'

& 14h30-16h00

Session 2: Entrepreneuriat et

resilience (2/2)

Lieu : Salle 1

Président : Pr. KEMAL
Rapporteure : Pr. HARRIZI

Com01

L’Effectuation: L’approche entrepreneuriale pour agir dans un
environnement incertain

Anouar REGHIOUI, Adil HAYAT & Nour-elhouda JABRI

FSJES, Université Mohammed Premier, Oujda, Maroc

Com02

La compétence de résilience individuelle de l’entrepreneur et la
résilience organisationnelle de la PME

Larbi YACOUBI & Amina TOURABI

EST, Université Ibn Zohr, Agadir, Maroc

Com03

Résilience et gestion de crise au sein de la Direction Générale des Impots
: Lecons de la pandémie de COVID-19

Fatima Ezzahra HADDADI, ARHARBI Nawal & El Houssain
ELATIFE

FSJES Souissi, Université Mohammed V, Rabat, Maroc

Com04

Renforcer la Résilience : Stratégies pour Maintenir la Performance en
Temps de Changement

Sanae SBAI & Fatima Zohra SOSSI ALAOUI

FEG, Université Ibn Tofail, Kénitra, Maroc

Com05

La gestion de la crise et le renforcement de la résilience organisationnelle
Ouafaa EL MARSSI
FSJES, Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, Fes, Maroc
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& 14h30-16h00

Session 3: Entrepreneuriat Féminin

Lieu : Salle 2

Présidente : Pr. BENJELLOUN
Rapporteure : Pr. EL HOUDANI

Com01 La progression de la participation des femmes entrepreneures dans le
secteur socio-économique marocain
Chaimaa TOUILI & Ahmed MAIMOUN
FEG, Université Hassan 1¢, Settat, Maroc

Com02 La dynamique de la co-création dans l'entrepreneuriat féminin :
perspectives théoriques sur I'innovation et la résilience
Rim MENOUAR
FSJES, Université Chouaib Doukkali, El Jadida, Maroc

Com03 La résilience et l'agilité de l'entrepreneuriat féminin face aux crises :
stratégies financieres comportementales et disponibilité
d'accompagnement et de soutien.
Imane BOUHMALA
FSJES, Université Chouaib Doukkali, El Jadida, Maroc

Com04 Factors Influencing the Sustained Performance of Women's
Cooperatives in Beni-Mellal — Khenifra Region
Omar JAOUAL, Hassna SEDRAOUI, Salah KOUBAA & El Mostafa
FTOUH
FSJES-AC Hassan II University, Casablanca & FEG, Sultane Moulay
Slimane University, Beni-Mellal, Morocco

Com05 Innovations frugales et entrepreneuriat féminin : une complicité
fascinante en Afrique subsaharienne
Félix NTEP
Université Gaston berger de Saint-Louis, Sénégal.

Com06 L’entrepreneuriat des femmes diplomées de I'enseignement supérieur
au Maroc : une étude exploratoire
Soukaina ZAKI & Leila SKALLI
FEG, Université Hassan 1¢, Settat, Maroc

10
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& 14h30-16h00

Session 4: Entrepreneuriat et

Accompagnement

Lieu : Salle 3

Présidente : Pr. RIYAHI
Rapporteure : Pr. BENJELLOUN

Com01

Au-dela du Capital : L'accompagnement Entrepreneurial comme
Catalyseur de Croissance

Adil HAYAT, Khaoula BAHARI, Nour-elhouda JABRI & Rahhal
LAHRACH

FSJES, ENCG, EST, Université Mohamed Premier, Oujda, Maroc

Com02

Le role de 'accompagnement entrepreneurial dans la résilience des PME
durant les périodes de crises

Siham HAJA]J, Abdelghani BELAKOUIRI & Rkia EL IDRISSI

FSJES, Université Cadi Ayyad, Maroc

Com03

Un cas d’accompagnement entrepreneurial efficace : le mentorat des
agricultrices des produits maraichers et fruits (Cameroun)

Josiane MBOUCHI & Félix NTEP

Université Gaston berger de Saint-Louis, Sénégal

Com04

Analyse d'un programme de formation a l’entrepreneuriat : valeurs
éducatives et positionnement paradigmatique

Salouwa REMMAL

Faculté des sciences Dhar El Mahraz, Université Sidi Mohamed Ben
Abdellah, Fes, Maroc

Com05

Le role médiateur de l'orientation entrepreneuriale dans la relation
capital social - performance des PME marocaines : proposition dun
modele conceptuel

Abderrahim EL JADIDI & Abdellah EL BOUSSADI

ENCG Casablanca, Université Hassan II, Maroc

Com06

Entrepreneuriat et Formation Continue : Vers une Culture d'Innovation
Durable

Hasnae IGZZALN & Yassine BOUDI

FSJES, Université Chouaib Doukkali, El Jadida, Maroc

11
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16h15-17h45

Session 5: Entrepreneuriat et

Innovation (1/2)

Lieu : Amphi central
Présidente : Pr. CHROQUI
Rapporteure : Pr. KEMAL

Com01

Les facteurs déterminants de I'innovation sociale chez les Entrepreneurs
sociaux

Karima TOUILI & Chaimaa TOUILI

FEG, Université Hassan ler, Settat, Maroc

Com02

La Culture d'innovation comme facteur de la résilience organisationnelle
Oumnia OUBAASSOU & Fatima Zohra SOSSI ALAOUI

FSJES, Université Ibn Tofail, Kénitra, Maroc

Com03

Le role médiateur de l'innovation dans la relation entre le capital
relationnel et performance : proposition d'un modele conceptuel
Mohamed Amine GUEZNALI & Abdellah ELBOUSSADI

ENCG Casablanca, Université Hassan II, Maroc

Com04

La contribution du partenariat dans I'innovation du préscolaire : Cas de
la FMPS dans I’AREF GON

Mohamed SLIOUET & Mohamed AKHLAFFOU

ENCG, Université Chouaaib Doukkali, El Jadida, Maroc

Com05

Quels apports de l'intelligence artificielle a I'économie circulaire ?

Zahira BOUAOUDA & Tarik RAFFAK
ENSA Berrechid, Université Hassan 1¢* de Settat, Maroc

Com06

When The SSE Communication Marketing Serves As A Promotional
Tool For Tourism Development In Regional Contexts : Questions And
Perspectives In The Context Of BMK Region For A Theoretical Model
Abdellah EL HAMDAOUI, El Mostafa FTOUH & BOUSSELHAME
FATIMA-EZZAHRA

Sultan Moulay Slimane University, Beni Mellal, Morocco

13
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& 16h15-17h45

Session 6: Entrepreneuriat et

Innovation (2/2)

Lieu : Salle 1

Présidente : Pr. RIYAHI
Rapporteure : Pr. SKALLI

Com01

Facteurs Clés de I'Innovation en Controle Interne pour Renforcer la
Résilience des Franchises au Maroc

Othman KABIRI & Youness QUARAM

FEG, Université Sultan Moulay Slimane, Beni Mellal, Maroc

Com02

Innovation technologique et entrepreneuriat : Nouvelles approches de
I’analyse financiere digitale

ITham SADOUK & Mohammed FIKRI

FEG, Université Hassan ler, Settat, Maroc

Com03

Les Déterminants de succes du transfert de technologie a travers les IDE:
cas de certaines industries manufacturieres marocaines (Secteur
Automobile)

M’hammed Taoufik ZIANI & Kaoutar EL MENZHI

FSJES Souissi, Université Mohammed V, Rabat, Maroc

Com04

The influence of Artificial Intelligence and Leadership on the
organizational change and followers” well-being

Mariam ABOU EL HOUDA & Abdellatif CHAKOR

FSJES Souissi, Université Mohammed V, Rabat, Maroc

Com05

Entrepreneurial Resilience: Roles and Challenges of New Technologies
Razane Chroqui
ENSA de Berrechid- Université Hassan 1¢- Settat

Com06

L’enseignement de 1'entrepreneuriat a 'ere de I'Intelligence Artificielle :
Nouvelle approche pour une nouvelle posture des enseignants

Amal HAFAH & Zakia BENHIDA

FSJES Ain Chock, Université Hassan II Casablanca, Maroc.

14
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& 16h15-17h45

Session 7: Entrepreneuriat et

Financement

Lieu : Salle 2

Présidente : Pr. KEMAL
Rapporteure : Pr. HARRIZI

Com01

Opportunités et processus de financement des startups axées sur
I'innovation au Maroc : Défis et solutions

Nour-Eddine ANGUER & Laila BENNIS

ENCG, Université Ibn Tofail, Kénitra, Maroc

Com02

Incubateurs: financement et renforcement de la résilience pour
I'entrepreneuriat innovant des startups face aux défis économiques
Sanaa SAIL & Nazha EL BOUFI

FEG, Université Hassan ler, Settat, Maroc

Com03

L’homme et la performance
Jamal EL AOUFI
FLSH, Université Chouaib Doukkali, El Jadida, Maroc

Com04

Organizational Performance Assessment System through Integrating the
Full Range Leadership Model in Moroccan Higher Education: PLS-SEM
Study

Jaouad BENGUIT

ENSA Berrechid, Université Hassan ler, Settat, Maroc

Com05

Islamic finance and venture capital : Sources of financing for start ups
Abderrahmane SAKOUILI, Mohamed El AZHARI, Razane CHROQUI
& Samia HATTAB

UIC Casablanca, INRA Settat, ENSA Berrechid, FEG Settat, Maroc

15
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Session 8: Communications par

affiche

Com01

L'Insertion Professionnelle des Diplomés Universitaires en Mauritanie :
Enjeux, Défis et Perspectives

Fatimetou MINT ABDELLAHI, Mohamed Moussa YACOUC et Dah
BELLAHI

FSJES, Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, Fes, Maroc; Université
de Nouakchott, Mauritanie

Com02

Management de I'Innovation : L’innovation au service du marketing RH
dans le contexte de la résilience organisationnelle

Kenza KADMIRI & Yassine BOUDI

FSJES, Université Chouaib Doukkali, El Jadida, Maroc

Com03

Exploration des facteurs influant le bien-étre des entrepreneurs et leur
impact sur la performance des entreprises : Une revue de littérature
Nouhayla BAJI & Salah KOUBAA

FSJES Ain Chock, Université Hassan II Casablanca, Maroc.

Com04

La régularisation de la crise financiere de 2008, comme référence de
prévention et de résolution des crises économiques et financieres
récentes engendrées par le Covid 19 et le conflit Ukranien-Russe
Kaoutar SABONI, Oumayma EL RHRIB, Laila BENNIS

ENCG, Université Ibn Tofail, Kenitra, Maroc

Com05

Microfinance entre 1996 et 2020 : legons pour les praticiens et
orientations futures
Sanae MIGHISS, Aziz MOUTAHADDIB

Maroc

Com06

Assurance qualité comme levier d’innovation et de performance dans
I'université marocaine publique

Houda KRABTI & Said BENHMIDA

Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, Fes, Maroc

Com07

Le Role Stratégique des Partenariats Public-Privé dans la Promotion de
I'Innovation : Analyse des Contributions du Ministere de I'Economie et
des Finances

Nawal ARHARBI, Fatima Ezzahra HADDADI, Said EL MEZOUARI
& Yahya EL AISSAOUI

Université Hassan I, Settat & Université Mohammed V, Rabat, Maroc
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Wanagcmenl

22 Novembre 2024

> 09h00-12h30 : Workshop

BRRRD

"Outils digitaux et IA au service de la recherche scientifique"

Pr. Tariq RACHID, F.E.G - Université Hassan 1¢ - Settat & ESCA école mangement.
Pr. Anouar AL HASBAOUI, FST-Mohammedia & ESCA école management.
Modérateur.e. : Pre. Razane CHROQUI, Université Hassan Premier- Settat, Maroc.
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